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Documento allegato 



Ufficio di Presidenza

 

Seduta n. 51

 

L'anno 2025, il giorno 30 dicembre alle ore 11.15 - presso la sede
di Palazzo Lascaris, via Alfieri n. 15, Torino - si è riunito l'Ufficio di
Presidenza del Consiglio Regionale.
 

Sono presenti:  il  Presidente NICCO, il  Vice Presidente GRAGLIA,
il  Vice  Presidente  RAVETTI,  i  Consiglieri  Segretari  CAROSSO,
CASTELLO,  CERA.
 

Non sono presenti:

 

A relazione del Presidente NICCO

Delibera n. 333/2025 - Cl. 4.7.2

Oggetto DELIBERAZIONE  DELL'UFFICIO  DI  PRESIDENZA  N.  292
DEL  19  NOVEMBRE  2025  "COSTITUZIONE  DEL  FONDO
PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO DEL
PERSONALE  DIRIGENTE  PER  L'ANNO  2025  E  INDIRIZZI
ALLA  DELEGAZIONE  TRATTANTE  DI  PARTE  PUBBLICA
PER  LA  SOTTOSCRIZIONE  DELLA  CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA  ANNO  2025".  PRESA  D'ATTO  E
RECEPIMENTO  INTEGRAZIONE  IPOTESI  DI  CONTRATTO
DECENTRATO  E  INTEGRAZIONE  INDIRIZZI  ALLA
DELEGAZIONE  TRATTANTE.  (CM/EB)

DELIBERAZIONE  DELL'UFFICIO  DI  PRESIDENZA  N.  292  DEL  19
NOVEMBRE  2025  "COSTITUZIONE  DEL  FONDO  PER  LA
RETRIBUZIONE  DI  POSIZIONE  E  RISULTATO  DEL  PERSONALE
DIRIGENTE  PER  L'ANNO  2025  E  INDIRIZZI  ALLA  DELEGAZIONE
TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER LA SOTTOSCRIZIONE DELLA
CONTRATTAZIONE  INTEGRATIVA  ANNO  2025".  PRESA  D'ATTO  E
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Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 25-2124 approvata
in data 29 dicembre 2025 avente ad oggetto “deliberazione della
Giunta regionale n. 19-1845 del 17 novembre 2025 “Costituzione
del Fondo per la retribuzione di posizione e risultato del personale
dirigente per l’anno 2025 e indirizzi  alla  delegazione trattante di
parte  pubblica  per  la  sottoscrizione  della  contrattazione
integrativa anno 2025”.  Presa d’atto  e  recepimento integrazione
ipotesi  di  contratto  decentrato  e  integrazione  indirizzi  alla
delegazione  trattante.”;
 

Richiamata  la  deliberazione  dell’Ufficio  di  Presidenza  n.  292  del
19 novembre 2025 e la deliberazione della Giunta regionale n. 19-
1845 del 17 novembre 2025 sulla “Costituzione del Fondo per la
retribuzione di posizione e risultato del personale dirigente per l’
anno 2025 e indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica
per la sottoscrizione della contrattazione integrativa anno 2025”;
 

Premesso  che  dalla  succitata  DGR n.  25-2124 approvata  in  data
29 dicembre  2025 si  evince  che:
-  con  nota  Prot.  n.  53856/2025  del  12.11.2025,  le  deliberazioni
sopra  citate  venivano  inviate  al  Collegio  dei  Revisori  per  la
richiesta di  certificazione sulla  costituzione del  Fondo e che,  con
successiva  nota  prot.  n.  56707/2025  del  26.11.2025,  veniva
trasmessa  ulteriore  documentazione  richiesta  dal  Collegio
inerente  le  singole  voci  di  costituzione  del  Fondo  stesso;
-  nelle  more  del  rilascio  del  parere  del  Collegio  dei  Revisori  dei
conti  della  Regione  Piemonte,  sulla  certificazione  della
costituzione  del  Fondo  per  il  salario  accessorio,  in  data  4
dicembre  2025,  veniva  sottoscritta  l’ipotesi  sul  contratto
integrativo  per  la  dirigenza  anno  2025  e  che  la  stessa  veniva
inviata  al  Collegio  dei  Revisori  con  nota  prot.  n.  60232  del
15.12.2025;
- con verbale n. 27/2025 del 8.12.2025, trasmesso alla Direzione
della Giunta regionale in data 10.12.2025, il Collegio dei Revisori
esprimeva  parere  favorevole  su  tutte  le  voci  che  compongono  il
Fondo  ad  eccezione  della  voce  di  cui  all’articolo  57,  comma  2,
lett.  E)  del  CCNL,  ammontante  a  euro  285.643,00;
-  in  ordine  a  tali  somme  il  Collegio  richiedeva  di  rinviare  tale
integrazione,  allorquando  saranno  nuovamente  verificati  gli
equilibri  prospettici  in  seguito  alla  risoluzione,  non  ultimo,  delle
criticità  riportate  nel  verbale  del  Collegio  al  DDL  di  Bilancio;
- il Collegio, nel verbale di cui ai punti precedenti, sottolineava la
necessità  di  procedere  alla  costituzione  del  Fondo  con  atto
dirigenziale;
-  in  data  15  dicembre  2025,  le  delegazioni  trattanti  di  parte
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pubblica  e  di  parte  sindacale,  alla  luce  del  parere  di  cui  sopra,
concordavano di confermare le previsioni dell’ipotesi sul contratto
integrativo  per  la  dirigenza  anno  2025,  sottoscritta  in  data  4
dicembre  2025,  di  sottoporre  l’importo  di  euro  285.643,00,
inserito  nella  costituzione  del  fondo  di  cui  all’allegato  1  di  detta
ipotesi, alla condizione sospensiva dell’esito positivo della verifica
degli  equilibri  prospettici  richiamati  dall’organo  di  revisione  e  di
dare atto che, qualora tale condizione non si dovesse verificare, l’
importo di cui sopra verrebbe espunto dalla costituzione del fondo
2025 e gli importi delle retribuzioni di risultato di cui all’articolo 4,
comma 1,  del  contratto  integrativo sarebbero ridefiniti  in  misura
proporzionale alla  riduzione apportata sul  fondo;
-  tale  integrazione  all’ipotesi  di  cui  al  punto  precedente  veniva
inviata  al  Collegio  dei  revisori  con  nota  prot.  60232  del
15.12.2025;
- si è ritenuto pertanto:

1)  di  confermare  quanto  disposto  nell’atto  di  indirizzo  di  cui  alla
citata  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  19-1845  del  17
novembre 2025 sulla costituzione del Fondo per la retribuzione di
posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025  e
indirizzi  alla  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  per  la
sottoscrizione  della  contrattazione  integrativa  anno  2025;
2)  di  prendere  atto  e  recepire  quanto  previsto  dalla  delegazione
trattante  in  sede  di  integrazione  all’ipotesi,  sottoscritta  il
15.12.2025,  in  cui  si  dispone  che  l’importo  di  euro  285.643,00,
inserito alla voce di cui all’articolo 57, comma 2, lett. E) del CCNL,
sia  sottoposto alla  condizione sospensiva dell’esito  positivo della
verifica  degli  equilibri  prospettici  richiamati  dall’organo  di
revisione e che, qualora tale condizione non si dovesse verificare,
l’importo  di  cui  sopra  sia  espunto  dalla  costituzione  del  fondo,
determinando  una  ridefinizione  delle  retribuzioni  di  risultato  in
misura  proporzionale  alla  riduzione  del  fondo;
3) di fornire ulteriore atto di indirizzo alla delegazione trattante di
parte pubblica prevedendo di rinviare al 2026 la sottoscrizione del
contratto  integrativo  relativo  al  Fondo  per  la  retribuzione  di
posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025
successivamente  al  parere  del  Collegio  dei  Revisori;
4)  di  demandare  all’adozione  di  apposito  atto  dirigenziale  di
conferma  della  costituzione  del  Fondo  per  la  retribuzione  di
posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025  nel
rispetto  di  quanto  disposto  dalla  presente  deliberazione;
 

Ritenuto di  confermare anche per il  ruolo del Consiglio regionale
gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica così come
riportati  nella  citata  deliberazione  della  Giunta  regionale
approvata  in  data  29  dicembre  2025;

 

L'Ufficio di Presidenza, unanime,
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1)  di  confermare  quanto  disposto  nell’atto  di  indirizzo  di  cui  alla
citata  deliberazione  dell’Ufficio  di  Presidenza  n.  292  del  19
novembre 2025 sulla  “Costituzione del  Fondo per  la  retribuzione
di  posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025;
indirizzi  alla  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  per  la
sottoscrizione  della  contrattazione  integrativa  anno  2025”;
 

2)  di  prendere  atto  della  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.
25-2124 approvata in data 29 dicembre 2025 e di recepire quanto
previsto  dalla  delegazione  trattante  in  sede  di  integrazione  all’
ipotesi,  sottoscritta  il  15.12.2025,  in  cui  si  dispone che l’importo
di euro 285.643,00, inserito alla voce di cui all’articolo 57, comma
2, lett. E) del CCNL, sia sottoposto alla condizione sospensiva dell’
esito  positivo  della  verifica  degli  equilibri  prospettici  richiamati
dall’organo  di  revisione  e  che,  qualora  tale  condizione  non  si
dovesse  verificare,  l’importo  di  cui  sopra  sia  espunto  dalla
costituzione  del  fondo,  determinando  una  ridefinizione  delle
retribuzioni  di  risultato in misura proporzionale alla riduzione del
fondo;
 

3)  di  confermare,  anche  per  il  ruolo  del  Consiglio  regionale,  l’
ulteriore  atto  di  indirizzo  alla  delegazione  trattante  di  parte
pubblica  prevedendo  di  rinviare  al  2026  la  sottoscrizione  del
contratto  integrativo  relativo  al  Fondo  per  la  retribuzione  di
posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025
successivamente  al  parere  del  Collegio  dei  Revisori;
 

4)  di  demandare  l’adozione  di  apposito  atto  dirigenziale  di
conferma  della  costituzione  del  Fondo  per  la  retribuzione  di
posizione  e  risultato  del  personale  dirigente  per  l’anno  2025  nel
rispetto  di  quanto  disposto  dalla  presente  deliberazione.
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